
 الجامعة الأميركية في بيروت

  جائزة الرئيس للإمتياز في الخدمة
  استمارة ترشيح

 )للموظفين غير الأكاديميين(
 

   

 اسم المرشّح  اسم الدائرة أو القسم

:الرجاء تحديد المجموعة التي تتلقّي الخدمة من المرشح من أي من فئات اللائحة المدرجة أدناه
 المرضى في المركز الطبي �

 اء في المركز الطبيالأطب �

 )المركز الطبي(الموظّفون غير الأكاديميين  �

 _______________: آخرون �

 الطّلاّب �

 أساتذة الجامعة �

 )حرم الجامعة(الموظّفون غير الأكاديميين  �

عائلات الطّلاّب أو المرضى  �

  اردة أدناهالرجاء وصف الخدمات التي يقوم بها المرشّح بصورة متكررة تبعا للمعايير والمقاييس الو

 اجبتطلبه الويأبعد مما تقديم الخدمة بصورة 
 
 
 
 

  يزيد رضى متلقي الخدمةشكل ب الى زيادة فاعلية إجراءات أو خطوات العمل المؤديان الإبداع والتجديد

 
 
 
 

) المرضى، الطّلاب، الأساتذة، الخ(المحافظة على مستوى عالٍ من الإمتياز في الخدمة بما يرضي متلقّيه

  رة زمنية طويلةخلال فت

 
 
 
 

   متلقّي الخدمة من نواحيها المتعددةانوال رض

 
 
 
 

 )_______________________(__________________________________): والتوقيع(المرشِّح إسم 

  ____________: التاريخ_______________ : رقم الهاتف_____________________ : البريد الإلكتروني
 



 

  :الترشيحشروط 
 .تمنح هذه الجائزة للأفراد •

 .كل الموظفين غير الأكاديميين يحق لهم الترشّح باستثناء أعضاء لجنة الإختيار •

  .سنوات) 3(يجب على المرشّح أن يكون موظفا في الجامعة الأميركية لمدة لا تقل عن ثلاث  •

  

  :خطوات التّرشيح
 .ه الجائزةيحق لكل الأساتذة والموظفين والطّلاب تسمية مرشحيهم لهذ •

ينبغي على المرشِّح أن يملأ استمارة الترشيح هذه ويرفقها بثلاثة رسائل ترشيح أو توصية من متلقّي  •

 .خدمة آخرين غيره

وفي كل سنة توصي اللجنة بأربعة . تتألّف لجنة الإختيار من ممثلين عن إدارة وأساتذة وطلاّب الجامعة •

تّوصية لموافقة لجنة الإشراف على امتياز الخدمة الى ستة مرشحين للجائزة على أن تخضع هذه ال

  .ورئيس الجامعة

  


